
 

INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN 

 

 

1. DATOS GENERALES 

Programa de formación: Inducción titulada modalidad virtual y a distancia. 

Proyecto formativo: N/A. 

Fase proyecto: N/A. 

Resultado de aprendizaje: 240201530-01. Identificar la dinámica organizacional del 

SENA y el rol de la formación profesional integral de 

acuerdo con su proyecto de vida y el desarrollo 

profesional. 

Actividad de aprendizaje: Actividad de aprendizaje 4. Alternativas de etapa 

productiva. 

Evidencia de conocimiento: Taller. AA4-EV02. 
 

Criterios de evaluación: 

• Reconoce la identidad institucional y los procedimientos administrativos y formativos. 

• Identifica los componentes y estructura de la formación profesional integral, según el 

programa de formación y su perfil como aprendiz del SENA. 

• Incorpora a su proyecto de vida las oportunidades ofrecidas por el SENA. 

 

2. LISTA DE VERIFICACIÓN 

No. VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO CUMPLE Observaciones 

SÍ NO 

1. Demuestra amplitud y profundidad en los 

conocimientos y en el contenido que se debió 

haber estudiado para realizar la actividad. 

   

2. Utiliza material extra que enriquece la actividad 

solicitada con rigor y dinamismo. 

   

3. Evidencia capacidad de síntesis, argumentación y 

cohesión en la presentación de ideas. 

   

4. Cumple adecuadamente con las normas de 

redacción, presentación, organización y citación. 

   

5. Sigue todas las instrucciones dadas para realizar el 

trabajo y entrega oportunamente la evidencia en 

el LMS. 
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3. EVALUACIÓN 

Observaciones: __________________________________________________________ 

Juicio de valor: __________________________________________________________ 


